Уведомление Минтруда России от 14 февраля 2013 г.
«О разработке проекта профессионального стандарта»
Рекомендуемый образец
Уведомление
о разработке проекта профессионального стандарта
__________________________________________________________________
(наименование организации)
информирует о готовности к разработке проекта профессионального стандарта __________________________________________________________________
(наименование вида (видов) профессиональной деятельности)
__________________________________________________________________
(наименование области (областей) профессиональной деятельности)
ФИО ответственного исполнителя ____________________________________
телефон: ______________ E- mail: _______________
Приложение:
1. Обоснование необходимости разработки проекта профессионального стандарта.
2. План разработки профессионального стандарта (с указанием сроков начала и завершения разработки).
3. Список организаций, привлекаемых к разработке профессионального стандарта.
Руководитель организации 
__________________ _________________
(подпись) (фамилия и инициалы)
Обращаем Ваше внимание на то, что форма уведомления о разработке профессионального стандарта является рекомендуемой.
В случаях, когда профессиональный стандарт был разработан ранее или был утвержден комиссией РСПП по профессиональным стандартам, заявителям необходимо представить пакет документов, включающий:
· уведомление, в котором должно быть указано, что данный профессиональный стандарт уже разработан; 
· пояснительную записку, содержащую общую информацию о разработке профессионального стандарта, его утверждении и использовании; 
· план-график с указанием даты представления проекта профессионального стандарта, оформленного в соответствии с макетом Минтруда России; 
· список организаций, привлеченных к разработке профессионального стандарта. 
