
Регион участника конкурса

Наименование участника 

конкурса (государственного 

органа / органа местного 

самоуправления / 

государственной корпорации 

или организации)

Наименование структурного 

подразделения участника конкурса 

(государственного органа / органа 

местного самоуправления / 

государственной корпорации или 

организации)

Наименование кадровой практики 

(инициативы)
Московское время Время региона ФИО выступающего Должность выступающего

1 Республика Башкортостан
Администрация Главы 

Республики Башкортостан

Управление Главы Республики 

Башкортостан по вопросам 

государственной службы и кадровой 

политики

Информационно-аналитическая 

система оценки кадров для 

государственной гражданской службы 

Республики Башкортостан «Е-

скрин01#» (ИАС ОК «Е-скрин01»)

15:00 17:00
Латыпов Рустем 

Фаридович

Начальник Республиканского 

центра кадрового тестирования 

ГБОУ ВО БАГСУ при Главе 

Республики Башкортостан

2 Пермский край
Арбитражный суд Пермского 

края 

Отдел кадров и государственной службы 

Арбитражного суда Пермского края 

Оценка эффективности и 

результативности профессиональной 

служебной деятельности помощников 

судей, секретарей судебных заседаний, 

специалистов судебных составов 

Арбитражного суда Пермского края

15:10 17:10
Ивонина Ирина 

Александровна

Помощник председателя 

Арбитражного суда Пермского 

края

3 Нижегородская область

Автономная некоммерческая 

организация дополнительного 

профессионального образования 

«Корпоративный университет 

Правительства Нижегородской 

области» (АНО ДПО «КУПНО»)

Отдел обучения и развития Автономной 

некоммерческой организации 

дополнительного профессионального 

образования «Корпоративный 

университет Правительства 

Нижегородской области»

Автоматизация системы оценки 

компетенций
15:20

Васильева Людмила 

Анатольевна 

Первый проректор 

Корпоративного университета 

Правительства  Нижегородской 

области, Руководитель Центра 

талантов

4
Ханты-Мансийский 

автономный округ – Югра

Департамент государственной 

гражданской службы и кадровой 

политики Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры

Автономное учреждение Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры 

«Региональный институт управления» (АУ 

«Региональный институт управления»)

Отбор и оценка компетенций 

кандидатов на замещение вакантных 

должностей в системе 

государственного и муниципального 

управления Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры

15:30 17:30
Деменко Александр 

Евгеньевич

Директор Департамента 

государственной гражданской 

службы 

и кадровой политики Ханты-

Мансийского автономного 

округа - Югры

5 Санкт-Петербург

Санкт-Петербургское 

государственное автономное 

учреждение «Центр занятости 

населения Санкт-Петербурга» 

(СПб ГАУ ЦЗН)

Отдел управления персоналом Санкт-

Петербургского государственного 

автономного учреждения «Центр 

занятости населения Санкт-Петербурга»

Дистанционные технологии - как 

элемент совершенствования системы 

аттестации персонала и развития 

кадрового резерва

15:40
Беспалова Елена 

Андреевна

Начальник отдела управления 

персоналом СПб ГАУ ЦЗН

6 Калужская область
Управление делами Городского 

Головы города Калуги

Комитет муниципальной службы и 

развития местного самоуправления 

управления делами Городского Головы 

города Калуги

Внутренний аудит качества работы 

муниципальных служащих как 

реализация принципа 

клиентоцентричности

15:50
Касаткина Ольга 

Алексеевна

Председатель комитета 

муниципальной службы и развития 

местного самоуправления 

управления делами Городского 

Головы города Калуги

7 Удмуртская Республика

Акционерное общество 

«Воткинский завод» (АО 

«Воткинский завод») 

Государственной корпорации по 

космической деятельности 

«Роскосмос»

Отдел кадров и организации труда 

Акционерного общества «Воткинский 

завод» Государственной корпорации по 

космической деятельности «Роскосмос»

Оценка профессиональных 

компетенций кандидатов при 

назначении на целевые долности с 

использованием информационных 

систем

16:00 17:00
Ельцова Елена 

Ивановна

Ведущий специалист отдела 

кадров и организации труда

8 Самарская область
Администрация Губернатора 

Самарской области

Департамент кадровой политики и 

государственного управления 

Администрации Губернатора Самарской 

области

Единая методика оценки служащих 

Самарской области
16:10

Баландина Наталья 

Ивановна

Руководитель Департамента 

кадровой политики и 

государственного управления 

Администрации Губернатора 

Самарской области

Оценка кадров

Порядковый 

номер 

выступающего

10 апреля 2023 года

Модераторы:

Барабашев Алексей Георгиевич - заведующий кафедрой 

государственной и муниципальной службы Национального 

исследовательского университета «Высшая школа экономики» 

Климова Анна Викторовна - доцент, заместитель заведующего 

кафедрой теории организаций Департамента политики и 

управления Факультета социальных наук Национального 

исследовательского университета «Высшая школа экономики» 


