
МОЛОДЕЖНЫЕ СТАЖИРОВКИ  

В ПРАВИТЕЛЬСТВЕ МОСКВЫ 





ОТБОР НА ПРОГРАММУ СТАЖИРОВКИ 

1 этап 
Заочный этап 

отбора 

2 этап 
Оценка 

потенциала 

3 этап 

Деловая игра 

Подготовка 
стажеров 

Сбор заявок на 
Карьерном 
портале 
talent.mos.ru 
- резюме 
- эссе 
- рекомендация 

Центр оценки:  

Тестирование, 
деловые игры, 
мозговые 
штурмы 

Командные игры, 
направленные на 
решение задач в 
рамках программ 
Правительства 
Москвы 

Адаптационный 
курс для 
отобранных 
кандидатов и 
резерва, 
подготовка к 
работе в 
госорганах 

На входе:  

1500 чел. 

На выходе: 

до 350 чел. 

На входе:  

от 350 чел. 

На выходе:  

до 150 чел 

На входе:  

от 150 чел. 

На выходе:  

до 50 чел. 

Результат: 

до 50 чел. 

Резерв:  

10 чел.  



ЗАДАЧИ, РЕШАЕМЫЕ С ПОМОЩЬЮ  

ЦЕНТРА ОЦЕНКИ 




