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	Направления профессиональной служебной деятельности, в соответствии с которыми государственные гражданские служащие исполняют должностные обязанности
	Специализации по направлениям профессиональной служебной деятельности, в соответствии с которыми государственные гражданские служащие исполняют должностные обязанности
	Государственный орган, реализующий соответствующие полномочия

	1. Управление в сфере физической культуры и спорта
	Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий
	Министерство спорта Российской Федерации

	2. 
	Развитие (пропаганда) физической культуры и массового спорта
	

	3. 
	Развитие системы подготовки спортивного резерва 
	

	4. 
	Развитие спорта высших достижений
	

	5. 
	Развитие физической культуры и спорта среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
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[bookmark: ВысшиеДостижения]Направление профессиональной служебной  деятельности: 
Управление в сфере физической культуры и спорта

Специализация по направлению профессиональной служебной деятельности: 
[bookmark: СпортВысшихДостижений]Развитие спорта высших достижений

Наименование федерального государственного органа (федеральных государственных органов): 
Министерство спорта Российской Федерации

	Категория «руководители» высшей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика», «Финансы и кредит»[footnoteRef:1]. [1:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»,  «Финансы и кредит» «Финансы», «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»[footnoteRef:2]. [2:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2, 0.3., 0.4., 0.5., 0.7., 0.8., 0.10., 0.11., 0.12., 0.13., 0.14., 0.16., 0.17., 0.19., 0.20., 1.1., 1.2.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.3., 0.4., 0.5., 0.6., 0.7., 0.8., 1.1., 1.2., 1.3., 1.4.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Контроль за проведением спортивных мероприятий, формированием списков кандидатов в спортивные сборные команды Российской Федерации по видам спорта. Оценка результативности выступления сборных команд в спорте высших достижений. Продвижение спортивных проектов. Формирование Единого календарного плана межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных и спортивных мероприятий. Разработка единой всероссийской спортивной классификации. Выработка мер  по социальной защите спортсменов, тренеров и специалистов в сфере спорта высших достижений. 



	Категория «специалисты» главной группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика», «Финансы и кредит»[footnoteRef:3]. [3:  В соответствии с приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061 «Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования».] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»,  «Финансы и кредит» «Финансы», «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» [footnoteRef:4]. [4:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.3., 0.4., 0.5., 0.7., 0.8., 0.10., 0.11., 0.12.,0.13., 0.14., 0.16., 0.17., 0.20., 1.1., 1.2.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания

	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 0.1., 0.2., 0.3., 0.4., 0.5., 0.6., 0.7., 0.8., 1.1., 1.2., 1.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Оценка результативности выступления сборных команд в спорте высших достижений. Формирование Единого календарного плана межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных и спортивных мероприятий. Ведение всероссийского реестра видов спорта и предоставление сведений из реестра. Разработка единой всероссийской спортивной классификации. Проведение государственной аккредитации спортивных федераций. Проведение научно-методического и антидопингового обеспечения спортивных сборных команд Российской Федерации, научных исследований в сфере спорта высших достижений. Выработка мер по социальной защите спортсменов, тренеров и специалистов в сфере спорта высших достижений.








	
Категория «специалисты» ведущей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Журналистика», «Финансы и кредит» [footnoteRef:5]. [5:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»,  «Финансы и кредит» «Финансы», «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»[footnoteRef:6]. [6:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.3., 0.4., 0.5., 0.8., 0.10, 0.12, 0.13., 0.16., 0.17., 0.20., 1.1., 1.2.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания

	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.3., 0.4., 0.5., 0.6., 0.7., 0.8., 1.1., 1.2., 1.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Формирование Единого календарного плана межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных и спортивных мероприятий. Ведение всероссийского реестра видов спорта и предоставление сведений из реестра. Разработка единой всероссийской спортивной классификации. Проведение государственной аккредитации спортивных федераций. Проведение научно-методического и антидопингового обеспечения спортивных сборных команд Российской Федерации, научных исследований в сфере спорта высших достижений. 









	
Категория «специалисты» старшей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика», «Финансы и кредит» [footnoteRef:7]. [7:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»,  «Финансы и кредит» «Финансы»[footnoteRef:8]. [8:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


К бакалаврам:
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция» , «Международные отношения», «Журналистика»[footnoteRef:9]. [9:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.3., 0.4., 0.8., 0.10., 0.13.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.3., 0.4., 0.5., 0.6., 0.7., 0.8., 1.2.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Формирование Единого календарного плана межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных и спортивных мероприятий. Ведение всероссийского реестра видов спорта и предоставление сведений из реестра. Разработка единой всероссийской спортивной классификации. Проведение государственной аккредитации спортивных федераций. Проведение научно-методического и антидопингового обеспечения спортивных сборных команд Российской Федерации, научных исследований в сфере спорта высших достижений.





	Категория «обеспечивающие специалисты» ведущей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика», «Финансы и кредит»[footnoteRef:10]. [10:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»,  «Финансы и кредит» «Финансы»[footnoteRef:11]. [11:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


К бакалаврам:
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция» , «Международные отношения», «Журналистика»[footnoteRef:12]. [12:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»:  
0.1, 0.4., 0.8., 0.10., 1.1., 1.2.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания

	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.3., 0.6., 1.2., 1.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Формирование Единого календарного плана межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных и спортивных мероприятий. Ведение всероссийского реестра видов спорта и предоставление сведений из реестра. Разработка единой всероссийской спортивной классификации. Проведение государственной аккредитации спортивных федераций. 





	Категория «обеспечивающие специалисты» старшей и младшей групп должностей 
государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	Среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена укрупненных групп специальностей среднего профессионального образования «Физическая культура и спорт», «Юриспруденция».[footnoteRef:13] [13:  В соответствии с Перечнем профессий и специальностей среднего профессионального образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 29 октября 2013 г. № 1199.] 


Иная специальность, для которой законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие специальности, указанной в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.8., 0.10.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.3., 1.2., 1.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	



[bookmark: СпортивныйРезерв]Направление профессиональной служебной  деятельности: 
Управление в сфере физической культуры и спорта

Специализация по направлению профессиональной служебной деятельности: 
[bookmark: СпортРезерв]Развитие системы подготовки спортивного резерва

Наименование федерального государственного органа (федеральных государственных органов): 
Министерство спорта Российской Федерации

	Категория «руководители» высшей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика»[footnoteRef:14]. [14:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:15]. [15:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.3., 0.4., 0.5., 0.6., 0.8., 0.9., 0.10., 0.15., 0.18., 0.19, 2.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.4., 0.5., 0.6., 0.7., 0.8., 2.1., 2.2., 2.3., 2.4., 2.5., 2.6.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Определение приоритетных направлений в развитии системы подготовки спортивного резерва. Проведение научно-методического и антидопингового обеспечения, научных исследований в сфере подготовки спортивного резерва. Организация издания научной, учебной, методической и научно-популярной литературы по физической культуре и спорту. Разработка федеральных стандартов спортивной подготовки. Формирование перечня базовых олимпийских видов спорта. Разработка и реализация системы мер по социальной защите спортсменов, тренеров и других специалистов, занятых в сфере спортивной подготовки. 





	Категория «специалисты» главной группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция»[footnoteRef:16]. [16:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:17]. [17:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.2., 0.3., 0.4., 0.5., 0.8., 0.9., 0.15., 0.18, 2.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания

	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.4., 0.7., 0.8., 2.1., 2.2., 2.3., 2.4., 2.5., 2.6.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Организация и проведение научно-методического и антидопингового обеспечения, научных исследований в сфере подготовки спортивного резерва. Разработка федеральных стандартов спортивной подготовки. Формирование перечня базовых олимпийских и паралимпийских видов спорта. Разработка и реализация системы мер по социальной защите спортсменов, тренеров и других специалистов, занятых в сфере спортивной подготовки. Формирование технических заявок на выполнение научно-исследовательских работ в сфере физической культуры и спорта. Обработка и анализ статистической отчетности сферы физической культуры и спорта. Формирование протокольных решений по итогам совещаний.  









	Категория «специалисты» ведущей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция»[footnoteRef:18]. [18:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:19]. [19:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.2., 0.3., 0.8., 0.9., 0.15., 0.18, 2.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания

	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.7., 2.1., 2.3., 2.4., 2.5., 2.6.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Разработка федеральных стандартов спортивной подготовки. Формирование перечня базовых олимпийских и паралимпийских видов спорта. Формирование технических заявок на выполнение научно-исследовательских работ в сфере физической культуры и спорта. Обработка и анализ статистической отчетности сферы физической культуры и спорта. Формирование протокольных решений по итогам совещаний.  










	Категория «специалисты» старшей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция» [footnoteRef:20]. [20:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:21]. [21:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


К бакалаврам:
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция» [footnoteRef:22]. [22:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.3., 0.8., 0.9., 0.15., 0.18, 2.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.4., 0.7., 2.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Методическое и антидопинговое обеспечение в сфере подготовки спортивного резерва. Обработка и анализ статистической отчетности сферы физической культуры и спорта. Формирование протокольных решений по итогам совещаний.  








	Категория «обеспечивающие специалисты» ведущей группы должностей 
государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция»[footnoteRef:23]. [23:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:24]. [24:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


К бакалаврам:
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция»[footnoteRef:25]. [25:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.3., 0.8., 0.15., 0.18.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания

	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.4., 0.5., 0.7., 2.2., 2.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Методическое и антидопинговое обеспечение в сфере подготовки спортивного резерва. Обработка и анализ статистической отчетности сферы физической культуры и спорта. 



	Категория «обеспечивающие специалисты» старшей и младшей групп должностей 
государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	Среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена укрупненных групп специальностей среднего профессионального образования «Физическая культура и спорт», «Юриспруденция».[footnoteRef:26] [26:  В соответствии с Перечнем профессий и специальностей среднего профессионального образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 29 октября 2013 г.          № 1199.] 


Иная специальность, для которой законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие специальностям, указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.3., 0.8., 0.18.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.4., 0.5., 2.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	





 (
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[bookmark: Пропаганда]Направление профессиональной служебной  деятельности: 
Управление в сфере физической культуры и спорта

Специализация по направлению профессиональной служебной деятельности: 
[bookmark: ПропагандаСпорта]Развитие (пропаганда) физической культуры и массового спорта

Наименование федерального государственного органа (федеральных государственных органов): 
Министерство спорта Российской Федерации

	Категория «руководители» высшей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика», «Финансы и кредит»[footnoteRef:27]. [27:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:28]. [28:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.2., 0.3., 0.4., 0.5., 0.6., 0.8., 0.9., 0.10., 0.15., 0.16., 0.17., 0.18., 3.1., 5.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.3., 0.4., 0.5., 0.8., 3.1., 3.2., 3.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Определение приоритетных направлений в сфере развития (пропаганды) физической культуры и массового спорта. Проведение физкультурно-массовых и спортивных мероприятий. Формирование единого календарного плана физкультурных мероприятий. Проведение Всероссийских конкурсов, акций  по вопросам пропаганды физической культуры и массового спорта. Подготовка к крупным международным соревнованиям (паралимпийским и сурдлимпийским играм). 





	Категория «специалисты» главной группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Журналистика»[footnoteRef:29]. [29:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:30]. [30:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.2., 0.3., 0.5., 0.6., 0.8., 0.9., 0.15., 0.16., 0.17., 0.18., 3.1., 5.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.3., 0.8., 3.1., 3.2., 3.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Проведение физкультурно-массовых и спортивных мероприятий, конкурсов. Формирование технических заявок на выполнение научно-исследовательских работ в сфере физической культуры и спорта. Обработка и анализ статистической отчетности сферы физической культуры и спорта. Подготовка соглашений с субъектами Российской Федерации. Формирование протокольных решений по итогам совещаний.










	
Категория «специалисты» ведущей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Журналистика»[footnoteRef:31]. [31:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:32]. [32:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»:
 0.2., 0.3., 0.8., 0.9., 0.10., 0.15., 0.16., 0.17., 0.18., 3.1.,5.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания

	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
 0.1., 0.3., 0.8., 3.1., 3.2., 3.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Формирование технических заявок на выполнение научно-исследовательских работ в сфере физической культуры и спорта. Проведение конкурсов  физкультурно-спортивной работы по месту жительства и работы граждан. Формирование единой электронной базы данных и интернет-портала Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)». Формирование Единого календарного плана межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий.









	Категория «специалисты» старшей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Журналистика»[footnoteRef:33]. [33:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:34]. [34:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.2., 0.3., 0.8., 0.15., 0.16., 0.17., 3.1., 5.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания

	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.8., 3.1., 3.2., 3.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Разработка положений, регламентов проведения всероссийских физкультурно-массовых и спортивных мероприятий. Обработка и анализ статистической отчетности сферы физической культуры и спорта. Разработка проектов заявок на финансирование физкультурно-спортивных мероприятий.











	Категория «обеспечивающие специалисты» ведущей группы должностей 
государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Журналистика»[footnoteRef:35]. [35:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:36]. [36:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


К бакалаврам:
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция» , «Международные отношения», «Журналистика»[footnoteRef:37]. [37:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.2., 0.3., 0.8., 0.16., 0.17., 3.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
3.1., 3.2., 3.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Обработка и анализ статистической отчетности сферы физической культуры и спорта. Разработка проектов заявок на финансирование физкультурно-спортивных мероприятий.






	Категория «обеспечивающие специалисты» старшей и младшей групп должностей 
государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	Среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена укрупненных групп специальностей среднего профессионального образования «Физическая культура и спорт», «Юриспруденция».[footnoteRef:38] [38:  В соответствии с Перечнем профессий и специальностей среднего профессионального образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 29 октября 2013 г.          № 1199.] 


Иная специальность, для которой законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие специальностям, указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
 0.8., 0.16., 0.17., 3.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 3.1., 3.2., 3.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	





 (
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[bookmark: ОграниченныеВозможности]Направление профессиональной служебной  деятельности: 
Управление в сфере физической культуры и спорта

Специализация по направлению профессиональной служебной деятельности: 
[bookmark: СпортИнвалиды]Развитие физической культуры и спорта среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

Наименование федерального государственного органа (федеральных государственных органов): 
Министерство спорта Российской Федерации

	Категория «руководители» высшей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика»[footnoteRef:39]. [39:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:40]. [40:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.3., 0.4., 0.5., 0.7., 0.8.,0.9., 0.10., 0.11., 0.12., 0.13., 0.14., 0.16., 0.17., 0.20., 4.1., 4.2, 4.3.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.3., 0.4., 0.5., 0.8., 4.1., 4.2., 4.3., 4.4., 4.5., 4.6.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Работа со спортивными адаптивными учреждениями и организациями. Проведение соревнований по спорту среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Подготовка к крупным международным соревнованиям (паралимпийским и сурдлимпийским играм). 





	Категория «специалисты» главной группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика»[footnoteRef:41]. [41:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:42]. [42:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.3., 0.4., 0.7., 0.8.,0.9., 0.10., 0.11., 0.12., 0.13., 0.14., 0.16., 0.17., 0.20., 4.1., 4.2, 4.3.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.8., 4.1., 4.2., 4.3., 4.4., 4.5., 4.6.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Работа со спортивными адаптивными учреждениями и организациями. Проведение соревнований по спорту среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.










	Категория «специалисты» ведущей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика»[footnoteRef:43]. [43:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:44]. [44:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов..

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 0.3., 0.8., 0.10., 0.11., 0.12., 0.13., 0.14., 0.16., 0.17., 0.20., 4.1., 4.2, 4.3.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 4.2., 4.3., 4.4., 4.5., 4.6.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Проведение соревнований по спорту среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Обработка и анализ статистической отчетности.












	
Категория «специалисты» старшей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика»[footnoteRef:45]. [45:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:46]. [46:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
 0.8., 0.12., 0.13., 0.14., 0.16., 0.17., 0.20., 4.1., 4.2, 4.3.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 4.2., 4.3., 4.4., 4.5.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Умения организовывать и проводить соревнования по спорту инвалидов. Обработка и анализ статистической отчетности.

















	Категория «обеспечивающие специалисты» ведущей группы должностей 
государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Журналистика»[footnoteRef:47]. [47:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:48]. [48:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.8., 0.12., 0.14., 0.16., 0.17., 0.20., 4.1., 4.2, 4.3.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 4.2., 4.3., 4.4., 4.5.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Умения организовывать и проводить соревнования по спорту инвалидов. Обработка и анализ статистической отчетности.



	Категория «обеспечивающие специалисты» старшей и младшей групп должностей 
государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	Среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена укрупненных групп специальностей среднего профессионального образования «Физическая культура и спорт», «Юриспруденция».[footnoteRef:49] [49:  В соответствии с Перечнем профессий и специальностей среднего профессионального образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 29 октября 2013 г.          № 1199.] 


Иная специальность, для которой законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие специальностям, указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.8., 0.12., 0.16., 0.17., 0.20., 4.2.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 4.2., 4.3.

	III. Требования к профессиональным навыкам
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Специализация по направлению профессиональной служебной деятельности: 
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Наименование федерального государственного органа (федеральных государственных органов): 
Министерство спорта Российской Федерации

	Категория «руководители» высшей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика», «Финансы и кредит»[footnoteRef:50]. [50:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»,  «Финансы и кредит» «Финансы», «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»[footnoteRef:51]. [51:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.2., 0.3., 0.4., 0.5., 0.6., 0.8., 0.9.,0.10.,0.13., 0.15., 0.16., 0.17., 0.18., 0.19., 5.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 04., 0.8., 5.1., 5.2., 5.3., 5.4.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Определение приоритетных направлений в сфере организации и проведения физкультурных и спортивных мероприятий. Формирование единого календарного плана физкультурных мероприятий. Работа со спортивными учреждениями и организациями. Проведение физкультурных и спортивных соревнований по спорту. 





	Категория «специалисты» главной группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика»[footnoteRef:52]. [52:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»,  «Финансы и кредит» «Финансы», «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»[footnoteRef:53]. [53:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.2., 0.3., 0.6., 0.8., 0.9.,0.15., 0.16., 0.17., 0.18., 0.19., 5.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1.,0.2.,0.8.,5.1.,5.2.,5.3.,5.4.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Работа со спортивными учреждениями  и организациями. Проведение физкультурных и спортивных соревнований по спорту. Обработка и анализ статистической отчетности сферы физической культуры и спорта.















	Категория «специалисты» ведущей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика»[footnoteRef:54]. [54:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»[footnoteRef:55]. [55:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.2., 0.3., 0.6., 0.8., 0.16., 0.17., 0.18., 0.19., 5.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 0.2., 5.1., 5.2., 5.3., 5.4.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	 Проведение физкультурных и спортивных соревнований по спорту. Обработка и анализ статистической отчетности сферы физической культуры и спорта.

















	Категория «специалисты» старшей группы должностей государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика»[footnoteRef:56]. [56:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция», «Финансы и кредит» «Финансы», «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»[footnoteRef:57]. [57:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.2., 0.3., 0.8., 0.16., 0.17., 0.18., 0.19., 2.1., 5.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 5.1., 5.2., 5.4.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Проведение физкультурных и спортивных соревнований.












	Категория «обеспечивающие специалисты» ведущей группы должностей 
государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	К магистрам: 
направления подготовки «Физическая культура», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Спорт», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Международные отношения», «Экономика», «Журналистика»[footnoteRef:58]. [58:  В соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061.] 


К специалистам: 
специальности «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»,  «Финансы и кредит» «Финансы», «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»[footnoteRef:59]. [59:  В соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию (ОК 009-2003), утвержденным Постановлением Госстандарта Российской Федерации от 30 сентября 2003 года № 276-ст.] 


Иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено  соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки объемом более 1000 часов.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
 0.8., 0.16., 0.17.,0.19., 5.1.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»:
 0.1., 5.1., 5.2., 5.4.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	Проведение физкультурных и спортивных соревнований.



	Категория «обеспечивающие специалисты» старшей и младшей групп должностей 
государственной гражданской службы

	I. Требования к направлению подготовки (специальности) профессионального образования
	Среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена укрупненных групп специальностей среднего профессионального образования «Физическая культура и спорт», «Юриспруденция».[footnoteRef:60] [60:  В соответствии с Перечнем профессий и специальностей среднего профессионального образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 29 октября 2013 г.          № 1199.] 


Иная специальность, для которой законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие специальностям, указанным в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

	II. Требования к профессиональным знаниям
	1. Профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации
	Знание нормативных правовых актов, включенных в Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»:
 0.8., 0.16., 0.17.

В должностном регламенте государственного гражданского служащего могут быть определены дополнительные нормативные правовые акты, знание которых может потребоваться для надлежащего исполнения должностных обязанностей государственным гражданским служащим после назначения на должность государственной гражданской службы.

	
	2. Иные профессиональные знания
	Профессиональные знания, включенные в Перечень иных профессиональных знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»: 
0.1., 5.1., 5.4.

	III. Требования к профессиональным навыкам
	 







 (
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ПЕРЕЧЕНЬ НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ, ЗНАНИЕ КОТОРЫХ НЕОБХОДИМО ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ СЛУЖЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
 «УПРАВЛЕНИЕ В СФЕРЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА»

Перечень ключевых нормативных правовых актов по направлению профессиональной служебной деятельности   
«Управление в сфере физической культуры и спорта»

0.1. «Международная конвенция о борьбе с допингом в спорте»                       от 19 октября 2005 г.
0.2. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 № 195-ФЗ (в части административных наказаний в сфере физической культуры и спорта).
0.3. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г.
№ 197-ФЗ (в части регулирования труда в сфере физической культуры и спорта).
0.4. Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ
«Об общественных объединениях».
0.5. Федеральный закон от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ
«О некоммерческих организациях».
0.6. Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка  в Российской Федерации» (в части мер по физическому развитию детей).
0.7. Федеральный закон от 27 декабря 2006 г. № 240-ФЗ
«О ратификации Международной конвенции о борьбе с допингом в спорте».
0.8. Федеральный закон от 4 декабря 2007 г. № 329-ФЗ
«О физической культуре и спорте в Российской Федерации».
0.9. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации» (в части образования, социальной поддержки, стимулирования, связанного с физической культурой и спортом).
0.10.  Федеральный закон от 21 июля 2014 г. № 211-ФЗ
«Об особенностях правового регулирования отношений в области физической культуры и спорта в связи с принятием в Российскую Федерацию Республики Крым и образованием в составе Российской Федерации новых субъектов - Республики Крым и города федерального значения Севастополя».
0.11.  Указ Президента Российской Федерации от 20 декабря 2004 г.
№  1557 «Об использовании Государственного герба Российской Федерации спортивными сборными командами Российской Федерации».
0.12.  Указ Президента Российской Федерации от 31 марта 2011 г.
№ 368 «О стипендиях Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр».
0.13.  Указ Президента Российской Федерации от 9 сентября 2011 г.
№ 1183 «Об утверждении положения о присвоении спортивному соревнованию статуса соревнования на Кубок Президента Российской Федерации».
0.14.  Указ Президента Российской Федерации от 8 мая 2013 г. № 484 
«О порядке въезда в Российскую Федерацию и выезда из Российской Федерации иностранных граждан и лиц без гражданства в связи 
с проведением международных спортивных соревнований».
0.15.  Указ Президента Российской Федерации от 24 марта 2014 г.
№ 172 «О Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» (ГТО)».
0.16.  постановление Правительства Российской Федерации
от 16 декабря 2013 г. № 1156 «Об утверждении Правил поведения зрителей при проведении официальных спортивных соревнований».
0.17.  постановление Правительства Российской Федерации от
18 апреля 2014 г. № 353 «Об утверждении Правил обеспечения безопасности при проведении официальных спортивных соревнований».
0.18.  постановление Правительства Российской Федерации от 11 июня 2014 г. № 540 «Об утверждении Положения о Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» (ГТО)».
0.19.  распоряжение Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 г. № 671-р «О федеральном плане статистических работ».
0.20.  распоряжение Правительства Российской Федерации от 5 августа 2009 г. № 1099-р «О денежном вознаграждении спортсменов, тренеров и специалистов сборных команд Российской Федерации по олимпийским видам спорта, обеспечивших подготовку спортсменов – победителей и призеров на чемпионатах мира и Европы».

1. Перечень нормативных правовых актов по специализации профессиональной служебной деятельности
«Развитие спорта высших достижений»
по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»

1.1. Постановление Правительства Российской Федерации от 20 августа          2009 г. № 695 «Об утверждении перечня военно-прикладных и служебно-прикладных видов спорта и федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих руководство развитием этих видов спорта»;
1.2. постановление Правительства Российской Федерации от 28 ноября 2009 г. № 973 «Об Общероссийской общественно-государственной организации «Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту».

2. Перечень нормативных правовых актов по специализации профессиональной служебной деятельности
«Развитие системы подготовки спортивного резерва»
по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»
2.1. Постановление Правительства Российской Федерации от 30 мая 2013 г. № 456 «Об утверждении Правил предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на оказание адресной финансовой поддержки спортивным организациям, осуществляющим подготовку спортивного резерва для сборных команд Российской Федерации».

3. Перечень нормативных правовых актов по специализации профессиональной служебной деятельности
«Развитие (пропаганда) физической культуры и массового спорта»
по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»
3.1. Указ Президента Российской Федерации от 30 июля 2010 г. № 948 «О проведении всероссийских спортивных соревнований (игр) школьников.
4. Перечень нормативных правовых актов по специализации профессиональной служебной деятельности
«Развитие физической культуры и спорта среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья»
по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»

4.1. «Конвенции о правах инвалидов» от 13 декабря 2006 года                                   (ст. 1, 3, 5, 12, 30).
4.2. Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ
«О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»                                      (ст. 1, 2, 5, 9, 11, 15).
4.3. Федеральный закон от 3 мая 2012 г. № 46-ФЗ «О ратификации Конвенции о правах инвалидов».









5. Перечень нормативных правовых актов по специализации профессиональной служебной деятельности
«Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий»
по направлению профессиональной служебной деятельности 
«Управление в сфере физической культуры и спорта»

5.1. Указ Президента Российской Федерации от 30 июля 2010 г. № 948 «О проведении всероссийских спортивных соревнований (игр) школьников.



ПЕРЕЧЕНЬ ИНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗНАНИЙ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ СЛУЖЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ «УПРАВЛЕНИЕ В СФЕРЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА»

Перечень ключевых профессиональных знаний по направлению профессиональной служебной деятельности 
«Управление в сфере физической культуры и спорта»

0.1. Цель и задачи государственной политики в сфере физической культуры и спорта. 
0.2. Структура государственного управления в сфере физической культуры и спорта.
0.3. Основные направления организации и проведения спортивных мероприятий.
0.4. Формы и методы планирования физкультурных и спортивных мероприятий применяемые в сфере физической культуры и спорта.
0.5. Особенности государственного управления в сфере физической культуры и спорта.
0.6. Порядок формирования спортивных сборных команд по видам спорта на федеральном и региональном уровнях.
0.7. Организация тренировочного процесса.
0.8. Положительный опыт развития спорта и физической культуры в России и за рубежом.
8.,, 0.2.,  0.17.., 2.1., 5.1..
1. Перечень профессиональных знаний по специализации профессиональной служебной деятельности
«Развитие спорта высших достижений»
по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»
	
1.1. Система всероссийских и международных спортивных соревнований.
1.2. Проблемы и перспективы развития спорта высших достижений.

2. Перечень профессиональных знаний по специализации профессиональной служебной деятельности
«Развитие системы подготовки спортивного резерва»
по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»
2.1. Передовой российский и зарубежный опыт спортивной подготовки, понятие конкурентоспособности в спорте.
2.2. Проблемы и перспективы развития спортивной подготовки в Российской Федерации.
2.3. Система спортивной подготовки в Российской Федерации.
2.4. Индивидуальный отбор в спорте.
2.5. Подходы к оценке эффективности деятельности организаций, осуществляющих спортивную подготовку, ее руководителей и работников.
2.6. Общие подходы к системам оплаты и нормирования труда работников отрасли физической культуры и спорта. 


3. Перечень профессиональных знаний по специализации профессиональной служебной деятельности
«Развитие (пропаганда) физической культуры и массового спорта»
по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»

3.1. Место и роль пропаганды в организации и управлении развития физической культуры и спорта в стране.
3.2. Формы и методы пропаганды  физкультурных и массовых мероприятий.
3.3. Средства массовой информации специализирующиеся на пропаганде развития физической культуры и массового спорта (газеты, журналы, телепрограммы, радиостанции, интернет-порталы).


4. Перечень профессиональных знаний по специализации профессиональной служебной деятельности
«Развитие физической культуры и спорта среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья»
по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»

4.1. Проблемы и пути оптимизации работы тренеров со спортсменами-инвалидами на федеральном и региональном уровнях.
4.2. Основные формы учреждений для организации тренировочного процесса с инвалидами.
4.3. Методы реабилитация инвалидов посредством физической культуры и спорта.
4.4. Специфика и особенности комплектования спортивных групп спортсменами-инвалидами в адаптивных учреждениях на различных этапах спортивной подготовки.
4.5. Роль и влияние материально-технического обеспечения спортсменов-инвалидов на достижение спортивных результатов.
4.6. Морально-нравственные аспекты в оценки спортивных достижений спортсменов-инвалидов.


5. Перечень профессиональных знаний по специализации профессиональной служебной деятельности
«Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий»
по направлению профессиональной служебной деятельности «Управление в сфере физической культуры и спорта»

5.1. Основные формы проведения физкультурных и спортивно-массовых мероприятий. 
5.2. Принципы и порядок организации и проведения физкультурных и спортивно-массовых мероприятий.
5.3. Подходы к оценке эффективности результатов физкультурных и спортивных мероприятий.
5.4. Система государственной и муниципальной поддержки физкультурных и спортивных мероприятий.






