Приложение N 2
к Порядку уведомления
работодателя (его представителя)
работниками организаций,
созданных для выполнения
задач, поставленных перед
Министерством труда
и социальной защиты
Российской Федерации,
о возникновении личной
заинтересованности, которая
приводит или может привести
к конфликту интересов,
утвержденному приказом
Министерства труда
и социальной защиты
Российской Федерации
от 4 июня 2015 г. N 344н

Рекомендуемый образец
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регистрации уведомлений о возникновении личной
заинтересованности, которая приводит или может привести
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	Регистрационный номер уведомления
	Дата регистрации уведомления
	Уведомление представлено
	Уведомление зарегистрировано
	Отметка о получении копии уведомления (копию получил, подпись) либо о направлении копии уведомления по почте
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