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Приложение № 1

к приказу Министерства труда

и социальной защиты

Российской Федерации

от «___» _____________2016  г. № ____

Положение о рабочей группе по общественному обсуждению вопросов апробации и подготовки нового приложения к действующим  классификациям и критериям, используемым при осуществлении медико-социальной экспертизы, учитывающего особенности детского возраста, в ходе пилотного проекта, техническое задание которого утверждено приказом Минтруда России от 28.11.2016 г. № 675н
1. Рабочая группа по общественному обсуждению вопросов апробации и подготовки нового приложения к действующим  классификациям и критериям, используемым при осуществлении медико-социальной экспертизы, утвержденных приказом Минтруда России от 17.12.2015 г. № 1024н, учитывающего особенности детского возраста, в ходе пилотного проекта, техническое задание которого утверждено приказом Минтруда России от 28.11.2016 г. № 675н (далее соответственно  – новое приложение, к классификациям и критериям, Пилотный проект, рабочая группа) является органом, созданным в целях обсуждения апробации нового приложения к действующим классификациям и критериям в ходе реализации Пилотного проекта федеральными казенными учреждениями медико-социальной экспертизы Воронежской и Смоленской областей (далее – главные бюро), и выработке предложений по минимизации и (или) устранению выявленных факторов (проблем), которые могут ухудшить положение детей при внедрении нового приложения к классификациям и критериям.
2. В своей деятельности рабочая группа руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами,  федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, а также настоящим Положением.

3. Рабочая группа создается на период реализации Пилотного проекта и подготовки к утверждению нового приложения к классификациям и критериям.
4. Основной  задачей рабочей группы является подготовка предложений по минимизации и (или) устранению рисков при внедрении результатов Пилотного проекта.

5. Рабочая группа осуществляет следующие функции:

а) выявление проблем, возникновение которых может оказать негативное влияние на положение детей после внедрения нового приложения к классификациям и критериям, подготовка предложений по их решению;

б) оказание содействия в информировании граждан о проводимом Пилотном проекте;

в) выявление рисков при внедрении нового приложения к классификациям и критериям; 


г) подготовка предложений по устранению рисков.

6. Рабочая группа формируется в составе руководителя рабочей группы, заместителя руководителя рабочей группы и членов рабочей группы, один из которых выполняет функции ее ответственного секретаря.

7. Рабочую группу возглавляет руководитель рабочей группы.

8. Члены рабочей группы:

а) могут присутствовать при апробации нового приложения к классификациям и критериям в ходе второго этапа в главных бюро;
б) могут взаимодействовать с иными общественными и пациентскими  организациями,  главными бюро медико-социальной экспертизы по субъектам Российской Федерации, Минтрудом России, а также Минздравом России по вопросам апробации нового приложения к классификациям и критериям;
г) осуществляют подготовку предложений по минимизации рисков в ходе апробации нового приложения к классификациям и критериям и его последующей доработки;

8. Ррабочая группа осуществляет свою деятельность путем проведения заседаний.
9. Повестка дня заседания рабочей группы с указанием даты, времени, места проведения заседания и материалы по вопросам повестки дня заседания рабочей группы направляются ответственным секретарем рабочей группы ее членам не позднее трех рабочих дней до даты проведения заседания.

10. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствуют не менее половины членов рабочей группы.

В случае невозможности присутствия на заседании, члены рабочей группы представляют письменные мнения по вопросам повестки дня заседания рабочей группы не позднее чем за один рабочий день до даты проведения соответствующего заседания рабочей группы.

11. Решения принимаются большинством голосов членов рабочей группы с учетом письменных мнений, представленных в течение трех дней отсутствующими членами рабочей группы, и оформляются протоколом заседания рабочей группы. При наличии  у кого-либо из членов рабочей группы особого мнения оно прилагается к протоколу и является его неотъемлемой частью.

Протокол заседания рабочей группы оформляется ответственным секретарем рабочей группы в течение пяти рабочих дней с даты проведения заседания рабочей группы и представляется на подпись руководителю рабочей группы. Подписанный протокол заседания рабочей группы направляется всем членам рабочей группы, а также руководителям главных бюро в течение пяти рабочих дней.

