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Положение
о центральной конкурсной комиссии Всероссийского конкурса профессиональных достижений «ИнваПрофи» среди работников образовательно-реабилитационных организаций для инвалидов
и лиц с ограниченными возможностями здоровья

1. Центральная конкурсная комиссия формируется в целях реализации раздела III Порядка и условий проведения в 2024 году Всероссийского конкурса профессиональных достижений «ИнваПрофи» среди работников образовательно-реабилитационных организаций для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, утвержденного приказом Министерства труда
и социальной защиты Российской Федерации от 21 марта 2024 г. № 134
(далее соответственно – конкурсная комиссия, конкурс, Порядок).
2. Конкурсная комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, ведомственными правовыми актами, настоящим Положением.
3. Конкурсная комиссия осуществляет следующие функции:
формирует счетную комиссию для организации протокольной части конкурса и экспертные группы в соответствии с пунктами 33, 34 Порядка;
проводит оценку представленных пакетов документов участников заочной части федерального этапа конкурса в соответствии с пунктом 35 Порядка;
определяет победителей заочной части федерального этапа конкурса
в соответствии с пунктом 36 Порядка не позднее 1 октября 2024 г.;
определяет победителей очной части – финала федерального этапа конкурса в соответствии с пунктами 38, 39, 40 Порядка.
4. Состав конкурсной комиссии формируется из числа представителей Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (далее – Министерство), заинтересованных федеральных органов исполнительной власти, общественных, образовательных и иных организаций.
5. В состав конкурсной комиссии входят председатель конкурсной комиссии, заместитель председателя конкурсной комиссии, секретарь конкурсной комиссии
и члены конкурсной комиссии.
6. В состав конкурсной комиссии должно входить не менее 11 (одиннадцати) человек.
7. Председатель конкурсной комиссии:
организует работу конкурсной комиссии;
определяет место, дату и время проведения заседаний конкурсной комиссии; 
руководит деятельностью конкурсной комиссии;
принимает решение о проведении внеочередных заседаний конкурсной комиссии;
голосует по вопросам, рассматриваемым конкурсной комиссией.
8. В отсутствие председателя конкурсной комиссии его функции исполняет заместитель председателя конкурсной комиссии.
9. Члены конкурсной комиссии:
принимают личное участие в работе конкурсной комиссии;
голосуют по вопросам, рассматриваемым конкурсной комиссией.
10. Работа конкурсной комиссии осуществляется в форме заседаний, в том числе посредством видеоконференц-связи. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным (имеет кворум) для принятия решений, если в нем приняли участие более половины от общего числа ее членов.
11. Члены конкурсной комиссии, участвующие в заседании посредством
видеоконференц-связи, считаются присутствующими на заседании.
12. Решение конкурсной комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании.
13. Члены конкурсной комиссии обладают равными правами при обсуждении вопросов, рассматриваемых на заседании конкурсной комиссии.
14. Решения конкурсной комиссии об определении победителей конкурса оформляются протоколами в соответствии с пунктами 36, 37, 40 Порядка.
15. Протоколы подписываются председателем конкурсной комиссии, в случае его отсутствия – заместителем председателя конкурсной комиссии.
16. Члены конкурсной комиссии осуществляют свою деятельность
на безвозмездной основе.
17. Члены конкурсной комиссии, не согласные с решениями, принятыми на заседании конкурсной комиссии, вправе письменно изложить свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания и хранится вместе с ним.
18. Делегирование полномочий члена конкурсной комиссии иному лицу
не допускается.
19. Организационное обеспечение деятельности конкурсной комиссии осуществляет Департамент по делам инвалидов Министерства, который в том числе обеспечивает:
подготовку материалов к заседаниям конкурсной комиссии;
подготовку сопроводительных документов для рассылки приглашений
на заседания конкурсной комиссии, повесток заседаний конкурсной комиссии, протоколов заседаний конкурсной комиссии;
размещение протокола заседания конкурсной комиссии на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

