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Порядок 
проведения мониторинга реализации мероприятий по организации переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости, в рамках федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография»

1. Настоящий Порядок определяет правила проведения Федеральной службой по труду и занятости мониторинга реализации мероприятий по организации переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости, в рамках федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография» (далее соответственно – мероприятия по обучению женщин, имеющих детей дошкольного возраста, мониторинг).
2. При проведении мониторинга осуществляется сбор сведений органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации о реализации мероприятий по обучению женщин, имеющих детей дошкольного возраста, и ежемесячный анализ полученных данных.
3. Органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющие полномочия в области содействия занятости населения, представляют ежемесячно, до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом:
в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации на бумажном носителе и в электронном виде по адресу электронной почты: TarakanovaMS@rosmintrud.ru - сведения о реализации мероприятий по  обучению женщин, имеющих детей дошкольного возраста, по форме согласно приложению № 2 и аналитическую записку о реализации мероприятий по обучению женщин, имеющих детей дошкольного возраста, согласно приложению № 3;
в Федеральную службу по труду и занятости на бумажном носителе и в электронном виде с использованием сервисов информационной системы консолидации отчетности   - сведения о реализации мероприятий по обучению женщин, имеющих детей дошкольного возраста, по форме согласно приложению № 2.  
4. Федеральная служба по труду и занятости представляет в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации ежемесячно, до 8 числа месяца, следующего за отчетным периодом, обобщенные сведения о реализации мероприятий по обучению женщин, имеющих детей дошкольного возраста, по субъектам Российской Федерации по форме согласно приложению № 2 на бумажном носителе и в электронном виде по адресу электронной почты: TarakanovaMS@rosmintrud.ru.
