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ПРОТОКОЛ
заседания рабочей группы по проведению мониторинга реализации специальной оценки условий труда
6 ноября 2015 г.                                                                       № 15-1-27 ГЛ
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I. О предложениях по организации мониторинга качества оказываемых услуг и выявляемых нарушений организациями, проводящими специальную оценку условий труда. Судебная практика по делам, связанным со специальной
оценкой условий труда
__________________________________________________________________
(Д.Н. Платыгин, В.Е. Родин, П.С. Сергеев, В.В. Трумель, Г.Г. Лекарев)
1.  Принять к сведению доклад генерального директора ФГБУ ВНИИ охраны и экономики труда Минтруда России Д.Н. Платыгина о предложениях по организации мониторинга качества оказываемых услуг и выявляемых нарушений организациями, проводящими специальную оценку условий труда, а также судебной практике по делам, связанным со специальной оценкой условий труда.
2. [bookmark: _GoBack] Предложение Д.Н. Платыгина о разработке методических рекомендаций по проведению государственной экспертизы условий труда в целях оценки качества проведения специальной оценки условий труда рассмотреть в рамках Всероссийского совещания по реализации органами исполнительной власти по труду субъектов Российской Федерации полномочий по проведению государственной экспертизы условий труда, запланированному в рамках XIX Международной специализированной выставки «Безопасность и охрана труда -2015».

П. О мониторинге правоприменительной практики Методики снижения класса (подкласса) условий труда при применении работниками, занятыми на рабочих местах в вредными условиями труда, эффективных средств индивидуальной защиты, прошедших обязательную сертификацию в порядке, установленном соответствующим техническим регламентом
______________________________________________________________________
(И.В. Бухтияров, Ю.В. Гузнаев, М.В. Довгялло, О.А. Косырев, А.В. Москвичев, В.Е. Родин, П.С. Сергеев, В.В. Трумель, Г.Г. Лекарев)

1. Принять к сведению информацию заместителя директора Департамента условий и охраны труда П.С. Сергеева о мониторинге правоприменительной  практики Методики снижения класса (подкласса) условий труда при применении работниками, занятыми на рабочих местах с вредными условиями труда, эффективных	средств индивидуальной	защиты,	прошедших обязательную
сертификацию в порядке, установленном соответствующим техническим регламентом.
2. Принять к сведению информацию генерального директора ОАО «Клинский институт условий и охраны труда» А.В. Москвичева о практике применения Методики снижения класса (подкласса) условий труда при применении работниками, занятыми на рабочих местах с вредными условиями труда, эффективных средств индивидуальной защиты, прошедших обязательную сертификацию в порядке, установленном соответствующим техническим регламентом, при проведении специальной оценки условий труда в организациях.
III. О результатах проверки АО «Карельский окатыш» на предмет выявления нарушений законодательства о специальной оценке условий труда
__________________________________________________________________________
(Е.Н. Иванов, А.М. Окуньков, В.В. Савинов, Г.Г. Лекарев)
1.	Принять к сведению информацию начальника Управления по федеральному	государственному надзору за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных	правовыхактов, содержащих нормы трудового права, Федеральной службы по труду и занятости Е.Н. Иванова о результатах проверки АО «Карельский окатыш» на предмет выявления нарушений законодательства о специальной оценке условий труда.

IV. О вопросах, возникающих при проведении специальной оценки условий труда на рабочих местах организаций малого и среднего предпринимательства
________________________________________________________________________
(П.С. Сергеев, Д.Н. Третьяков, Г.Г. Лекарев)
1.	Принять	к сведению информацию заместителя директора Департамента
условий и охраны труда П.С. Сергеева о результатах рабочего совещания с представителями Общероссийской организации малого и среднего предпринимательства «Опора России» по вопросам, возникающим при проведении специальной оценки условий труда на рабочих местах организаций малого и среднего предпринимательства.

V. Разное
_________________________________________________________________________
( И.В. Бухтияров, Ю.В. Гузнаев, М.В. Довгялло, А.М. Колин, О.А. Косырев, 
Е.Б. Ленина, Е.С. Махиня, А.М. Окуньков, К.В. Рыбаков, Ю.В. Руссо,
Г.А. Самбурский, Н.В. Семенова, П.С. Сергеев, А.А. Смирнов, Б.М. Файнгерш, 
С.В.Чегнов, Г.Г. Лекарев)

1. Принять к сведению информацию Общероссийского профсоюза работников жизнеобеспечения о вопросах, возникающих при проведении специальной оценки условий труда на предприятиях жилищно-коммунального хозяйства, в том числе работников, занятых ремонтом и обслуживанием водопроводно-канализационного сетей.
2.  Принять к сведению информацию специалиста ООО «Газпром добыча Астрахань» А.М. Синявина о необходимости оценки параметров климата при работе на открытой территории.
3.  Принять к сведению информацию специалиста ОАО «Лукойл» о предложениях по совершенствованию законодательство о специальной оценке условий труда.
4.  Членам рабочей группы направить в адрес Департамента условий и охраны труда мнение по представленным ООО «Газпром добыча Астрахань», ОАО «Лукойл», ТПП РФ, ОАО «Сургутнефтегаз», ГУП «Петербургский метрополитен», Общероссийским профсоюзом работников жизнеобеспечения предложениям по совершенствованию законодательства о специальной оценке условий труда в срок до 2 декабря 2015 г.
5.  Департаменту условий и охраны труда с учетом поступившей от членов рабочей группы информации доложить о результатах рассмотрения указанных предложений по совершенствованию законодательства о специальной оценке условий труда на следующей рабочей группе по проведению мониторинга реализации специальной оценки условий труда.
6.  Общероссийскому профсоюзу работников жизнеобеспечения направить в адрес Департамента условий и охраны труда конкретные предложения (с указанием формулировок) по внесению изменений в Методику проведения специальной оценки условий труда, утвержденную приказом Минтруда России от 24.01.2014 № 33н, в части оценки биологического фактора на рабочих местах работников, занятых ремонтом и обслуживанием водопроводно-канализационных сетей, включая параметры (критерии) оценки биологического фактора на указанных рабочих местах.
7.  Предложить Общероссийскому профсоюзу работников жизнеобеспечения и ГУП «Петербургский метрополитен» инициировать поправки в Постановление Правительства Российской Федерации от 14.04.2014 № 290 «Об утверждении перечня рабочих мест в организациях, осуществляющих отдельные виды деятельности, в отношении которых специальная оценка условий труда проводится с учетом устанавливаемых уполномоченным федеральным органом исполнительной власти особенностей» в части установления особенностей проведения специальной оценки условий труда для работников, жилищно-коммунального хозяйства и работников, занятых на эксплуатации метрополитенов в федеральные органы исполнительной власти курирующие соответствующие вопросы.
8.  Департаменту условий и охраны труда разработать регламент работы рабочей группы по проведению мониторинга реализации специальной оценки условий труда до 25 декабря 2015 г. и представить его на очередном заседании рабочей группы.
Заместитель Министра труда
и социальной защиты Российской Федерации	Г.Г.	Лекарев
