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Наименование федерального органа испопниn;льноii масти 
(главного uм.ннисч,атора срс;цсn фсдсраm,ноrо бюджета) 
Периодичность: кsарта11ы1ая, годовая 

Сведении о качестве финансового менеджмента JUltl целеА рюмещеини 

в ииформациоиио-телекоммуникацноиноli сети "Интернет" 
от• 29 • июн,r 20 23 r. 

Министерство труда и социапьноii защиты Российской Федерации 

ГОДОВаJI 

Пркnожение № 1 

к приказу Министерства финансов 
Poccиlicкol! Федерации 

от27.07.2018№ 158н 

(8 � При1С83& Мнифина Рос:аtИ 
or 20.02.2021 Nt 25н) 

Коды 
29.06.2023 

149 

Инtорма111t11 по группам поnзатuеА IС8"1«Т118 ♦иканmеоrо � 

Вс4СН�)"ln"8И ОрnнюаЦН8 к 
Нанм�но111н� сид.nп1й о lfll'ICC"11И: ♦ннансоеого MC'Ht.JDICМnlТII Оцснn Ynpa11J1Cttm pacxOJU1м11 

Упрамсн11е JI0X0JUIMH бюJDCna с:ос:тавлсю1е осущсамаt11е Уnраме1111е 
бют�сnа 6-oll виутре,mеrо &IП1188МИ 

OТ'fentoc:nt ... кансовоrо ay,IUl1'a 
2 3 4 s 6 7 8 

Плановое значение nохазатсм (ИI\JIИtarropa) 25 "СредниА noкaзarc:m. 
talЧCCIМ финансового мсне.r�ж,.tента rлавнwх uминнсrраторов �=
фeJJepam,нoro бю-ета" на соотаеrспуюшиА rод, предусмо,реnное 
nркnожением № 1 к nку,царсn�енноА программе РО((иАскоА Федерации 
"Упрааленис ПК)'Jllll)CПeHHWMИ финансами и реrутsро88Ние фина.нсоаwх 

71,0 х х х х х рынхоа .. )'Тllel)QCHHOA nостаиома�нем Правитет.сrва РО((иАскоА 
Федерации от 15 8ЛJ)CJIJI 2014 r. .№ 320 (Собрание 31ХОИОД1П'еJ11,СТ118 
PO((HACICOA Фсдерации, 2014, № 18, cr. 2166; Офн1U1а.nьнwА Hlfl'CpHct'-Пopra.n 
npuoвoA информ8Q/lи (www.pravo.gov.ru), 2020. 31 дetcaбJ)JI, .№ 

0001202012310163►(• бамах) 

Среднее значение nчec-raa фи.на.ноовоrо Маtед;)l[Мента по вс:ем главным 
цминнстрnорам �сrв фeJJepanыtoro бюджета 311 O'l'ttПIWII период 75,14 76.39 64,93 89,13 64,01 77,87 
(а бамах) 

Целевые зиаченu оценок показателеll качес:nа фкнансовоrо ме.н-ента 
85,S 85,S 85.S 8S,S 85,S 8S,S гnuнoro uмнннсrратора tpeJJcrв фсаераm,ноrо бюткеn (в ба.nлах) 

Итоrовu оценка очес:nа финаноовоrо менеджмента ГJIUHOl'O 
83,11 90,3 S7,6 100,0 92,3 80,7 &D.Nинисrратора средсn, феJJера.,,ьноrо бюджета ( в ба.nлах) 

Оruоненне нтоrовоА оценtсИ uчec-raa фина.нсоаоrо мек_..ента rnuнoro 
адмн.ннс,ратора срсдсn, фeJlepan•кoro бюджета от ЧCIICIIWX :шачениll оценок х 5,6 ·32,7 17,0 7,9 ·S,6 

nota1381'eлell очес:nа фина.нсоаоrо MCНCjl)ICМCtml (в процентах. %) 



7 Причина(ы) аnслоненюr итоrовоll оценки качества финансового менеджмента 
х 

от целевых значеинll оценок показатслеll качества фииансоаоrо менtажменn, 

Наименование мcponpиnиll, иаnрамснных на обеспечение дocntJКCHНI 
х целевых значениА оце11ок nоказатслеll качс:сnа финансовоrо менеджмента 

Руководитель (упоnномоченнос лицо) 

Отвеtственный исполнитель начальник отдела О.В. Новикова 
(доткиосn.) (фамИJtИА, инициалы) 

• 29 • нюни 20 23 г. 
-------

Пос,упленИJ1 тру.111tоnроrнознруемых видов доходов,• 
чacnt доходов феперат.иоrо бюд,кеrа от возвратв ocran:oв 

цепеаых �ств. Возврат ocran:oв по межб<од:аетным 
-транс:ферnм, образо11UО1иха • СВIЗИ с отс:уn,rвиеоо 

l»l<llдlleOloro l:OJIИ'ICCТ81 обращений f1№1Ш1И за мерами 
COQ/WIWIOII поддср,аи, КОNПСНС8111111 38Тр11Т на оазание 

l'OC)'.llllpCnCИИOR cowwwcoll ПОМОЩII ОТДСЛWIWМ 
JalТCl'Ol)JWlf rрад1И ПО� 11& 'IJWICПopтc 

nриrородИоrо сообщеиюr и субсидиll на иные цели 

х 
Подllt/lОМСТВСННЫМ учрс,к.11.СНИJIМ Несоопетсn,ие 
OТДCJU,HWX nоло.ениR Методики nроп,ознрованн1 

nостумениll доходов в бюд,кеn� бюджетноА систе>1ы 
Poc:cнllcкoll Федерац)tи, админнс�ркрованнс которых 

осущес111Меr МнннСТ'СJ)СПО тру.аа и соцнаm.ноil 381Ql<ТW 

Poa:нlicкoll Федер,щни, уnсржденноll приказом 
Мннтру.аа Рос:си и от ЗОно.бр1 2021 r. №839,Обшнм 

требованИJ1м "методике nроrнозированюr nостумениll 
доходов • бюд,кеn� 6юД11<е1Ноll сис:rемы Poc:cиllcкoll 

Федерации (nосrаноuени е Прав� Poa:иllcкoli 
Федерации от 23.06.2016 .№ 574). 

Повыwеиие качс:сnа nроrнозирован111 доходов 
федерального бю.шкета (анализ ОТJ<JЮнСНИJ1 nоказатслеll 
факrичсскоrо нсnопненИJ1 от проrнозных noкaзпc.nell). 

х Рвзрабаn<а, ахтуuн38ЦИI нормаntвнwх правовых 
(правовых) ахтов rлавноrо адмНIIНС'J1'8ТОР8.. 

регламентирующих выполнение процедур и onepaциll в 
рамках финансоаоrо менеджмента. 

8 ( 495) 587 88 89 
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