6
ФОРМА
представления сведений для мониторинга правоприменения законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе

1. Сведения о принятии законодательных актов, нормативных правовых актов высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и высшего органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации, необходимость принятия которых предусмотрена Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»

	№ п/п
	Структурная единица Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ, предусматривающая разработку и принятие акта
	Норма Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ, предусматривающая разработку и принятие акта
	Вид акта
	Информация о наличии/отсутствии принятого (изданного) акта (в ячейке ставится «+», если акт принят (издан), или «–», если акт не принят (не издан))
	Наименование и реквизиты акта
(а в случае его отсутствия краткая информация о причинах его непринятия)

	1.
	Часть 2 статьи 10 
	Реестр должностей государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации составляется с учетом принципов построения Реестра должностей федеральной государственной гражданской службы и утверждается законом или иным нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации
	Закон или иной нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	2.
	Часть 19 статьи 11
	Порядок присвоения и сохранения классных чинов гражданской службы субъекта Российской Федерации, а также соответствие классных чинов гражданской службы субъекта Российской Федерации должностям гражданской службы субъекта Российской Федерации устанавливается законом субъекта Российской Федерации с учетом положений настоящей статьи
	Закон субъекта Российской Федерации
	
	

	3.
	Часть 6 статьи 12
	Квалификационные требования к стажу гражданской службы или работы по специальности, направлению подготовки, который необходим для замещения должностей
гражданской службы субъектов Российской Федерации устанавливаются законами субъектов Российской Федерации
	Закон субъекта Российской Федерации
	
	

	4.
	Часть 2 статьи 20
	Положение о представлении гражданским служащим, замещающим должность гражданской службы, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданского служащего и членов его семьи утверждается нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации с учетом требований настоящей статьи
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	5.
	Часть 4 статьи 50
	Размеры должностных окладов и окладов за классный чин государственных гражданских служащих субъекта Российской Федерации устанавливаются в соответствии с нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации.
	
	

	6.
	Часть 12 статьи 50
	Увеличение (индексация) размеров окладов денежного содержания по должностям гражданской службы субъекта Российской Федерации производится в соответствии с законодательством субъекта Российской Федерации
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	7.
	Часть 15 статьи 50
	Перечень должностей гражданской службы, по которым может устанавливаться особый порядок оплаты труда, а также порядок установления оплаты труда гражданских служащих, предусмотренный частью 14 статьи 50, утверждаются нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	8.
	Часть 7 статьи 51
	Порядок формирования фонда оплаты труда государственных гражданских служащих субъекта Российской Федерации и фонда оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, устанавливается законодательством субъекта Российской Федерации
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	9.
	Пункт 8 части 1 статьи 52
	Порядок и условия командирования гражданского служащего устанавливаются нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	10.
	Пункт 9 части 1 статьи 52
	Порядок и условия возмещение расходов, связанных с переездом гражданского служащего и членов его семьи в другую местность при переводе гражданского служащего в другой государственный орган устанавливаются нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	11.
	Пункт 9.2 части 1 статьи 52
	Порядок и условия обеспечения гражданских служащих субъектов Российской Федерации служебными жилыми помещениями, а также порядок и размеры возмещения гражданским служащим субъектов Российской Федерации расходов на наем (поднаем) жилого помещения устанавливаются нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	12.
	Пункт 2 статьи 53
	транспортное обслуживание, обеспечиваемое в связи с исполнением должностных обязанностей, в зависимости от категории и группы замещаемой должности гражданской службы, а также компенсация за использование личного транспорта в служебных целях и возмещение расходов, связанных с его использованием, в случаях и порядке, установленных соответственно нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	13.
	Пункт 4 статьи 53
	единовременную субсидию на приобретение жилого помещения один раз за весь период гражданской службы в порядке и на условиях, устанавливаемых соответственно постановлением Правительства Российской Федерации и нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	14.
	Часть 6 статьи 55
	Законами и иными нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации устанавливаются порядок и условия выплаты единовременного поощрения государственным гражданским служащим субъекта Российской Федерации с учетом положений настоящей статьи
	Закон или иной нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	15.
	Часть 10 статьи 60.1
	Перечень должностей гражданской службы субъекта Российской Федерации, по которым предусматривается ротация гражданских служащих субъекта Российской Федерации, и план проведения ротации гражданских служащих субъекта Российской Федерации утверждаются нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	16.
	Часть 2 статьи 61
	Заключение договора о целевом обучении между государственным органом и гражданином с обязательством последующего прохождения гражданской службы после окончания обучения в течение определенного срока осуществляется на конкурсной основе в порядке, установленном соответственно указом Президента Российской Федерации, нормативным правовым актом уполномоченного Правительством Российской Федерации федерального органа исполнительной власти и законодательством субъекта Российской Федерации
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	17.
	Часть 12 статьи 64
	Положение о кадровом резерве на гражданской службе субъекта Российской Федерации, устанавливающее порядок формирования кадрового резерва субъекта Российской Федерации и кадрового резерва государственного органа субъекта Российской Федерации и работы с ними, утверждается нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации
	Нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	

	18.
	Часть 3 статьи 66
	Порядок, условия и сроки проведения эксперимента в рамках соответствующих программ развития гражданской службы устанавливаются в отдельном государственном органе субъекта Российской Федерации или в его самостоятельном структурном подразделении законом или иным нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации
	Закон или иной нормативный правовой акт субъекта Российской Федерации
	
	



2. Сведения о принятии органами исполнительной власти субъекта Российской Федерации нормативных правовых актов, необходимость принятия которых предусмотрена Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»

Количество органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации в соответствии с установленной законодательством субъекта Российской Федерации структурой: _____________

	№ п/п
	Структурная единица Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ, предусматривающая разработку и принятие акта
	Норма Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ, предусматривающая разработку и принятие акта
	Количество органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации, принявших (издавших) нормативные правовые акты

	1.
	Пункт 3 части 1 статьи 17
	В связи с прохождением государственной гражданской службы государственному гражданскому служащему запрещается заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, участвовать в управлении коммерческой организацией или в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в управлении политической партией; участия на безвозмездной основе в управлении органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в государственном органе; участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении указанными некоммерческими организациями (кроме политической партии и органа профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в государственном органе) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя нанимателя, которое получено в порядке, установленном нормативным правовым актом государственного органа), кроме участия на безвозмездной основе в деятельности коллегиального органа организации на основании акта Президента Российской Федерации или Правительства Российской Федерации.
	

	2.
	Часть 6 статьи 19
	Комиссия по урегулированию конфликтов интересов образуется правовым актом государственного органа в порядке, определяемом Президентом Российской Федерации.
	

	3. 
	Часть 8 статьи 19
	Положение о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликтов интересов утверждается в порядке, определяемом Президентом Российской Федерации.
	

	4.
	Часть 3 статьи 22
	Конкурс может не проводиться при назначении на отдельные должности гражданской службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, по перечню должностей, утверждаемому нормативным актом государственного органа.
	

	5.
	Часть 7 статьи 22
	Для проведения конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы правовым актом соответствующего государственного органа образуется конкурсная комиссия.
	

	6.
	Часть 9 статьи 48 
	Для проведения аттестации гражданских служащих правовым актом государственного органа формируется аттестационная комиссия.
	

	7.
	Пункт 4 части 5 статьи 50
	Премии за выполнение особо важных и сложных заданий, порядок выплаты которых определяется представителем нанимателя с учетом обеспечения задач и функций государственного органа, исполнения должностного регламента.
	

	8.
	Часть 7 статьи 50
	Порядок выплаты ежемесячной надбавки за особые условия гражданской службы определяется представителем нанимателя.
	

	9.
	Часть 8 статьи 50
	Порядок выплаты материальной помощи за счет средств фонда оплаты труда гражданских служащих определяется соответствующим положением, утверждаемым представителем нанимателя.
	

	10.
	Часть 3 статьи 55
	Выплата гражданскому служащему единовременного поощрения, предусмотренного пунктами 1 - 3 части 1 статьи 55 настоящей статьи, производится в порядке и размерах, утверждаемых представителем нанимателя в пределах установленного фонда оплаты труда гражданских служащих.
	

	11.
	Часть 3 статьи 56
	Служебный распорядок государственного органа определяется нормативным актом государственного органа, регламентирующим режим службы (работы) и время отдыха.
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