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заседания Совета по информационным технологиям 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
г. Москва
6 ноября 2019 г.										№ 3

Присутствовали:
Члены Совета по информационным технологиям Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (далее – Совет), участвующие в заседании:

	Скляр 
Алексей Валентинович
	-
	заместитель Министра труда и социальной защиты Российской Федерации (председатель)

	Омелай
Ярослав Владимирович
	-
	директор Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (заместитель председателя)

	Аронов
Михаил Михайлович 
	-
	заместитель директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (ответственный секретарь)

	Дымочка
Михаил Анатольевич
	-
	руководитель – главный федеральный эксперт по медико-социальной экспертизе федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (по согласованию)

	Кузнецов 
Дмитрий Валентинович
	-
	начальник Департамента информационных технологий Пенсионного фонда Российской Федерации (по согласованию)

	Лебедев
Андрей Владимирович
	-
	заместитель директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	Лигомина
Дмитрий Витальевич
	-
	заместитель директора Департамента по делам инвалидов Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	Максаков
Алексей Александрович
	-
	заместитель директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации


1. Вступительное слово А. В. Скляра, заместителя Министра труда и социальной защиты Российской Федерации, председателя Совета
(Скляр)
1.1. Принять к сведению информацию председателя Совета, заместителя Министра труда и социальной защиты Российской Федерации (А. В. Скляр) по повестке, уделив особое внимание вопросу использования федеральной государственной информационной системы «Федеральный реестр инвалидов» (далее — ФГИС ФРИ) для осуществления межведомственного информационного обмена сведениями об инвалидах в целях предоставления государственных услуг в соответствии с положениями действующих нормативных правовых актов Российской Федерации.
2. О ходе исполнения поручений заседания Совета № 2
(Аронов, Лебедев)
2.1. Принять к сведению информацию ответственного секретаря Совета, заместителя директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (М. М. Аронов) о текущем статусе исполнения поручений предыдущего заседания Совета.
2.2. Принять к сведению информацию заместителя директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (А. В. Лебедев) о ходе работ по пилотному проекту предоставления отдельных видов услуг, для получения которых гражданин может обратиться в любое подразделение ПФР и ФСС.
2.3. Пенсионному фонду Российской Федерации (далее — ПФР), Фонду социального страхования Российской Федерации (далее — ФСС), федеральному государственному бюджетному учреждению «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (далее — ФГБУ «ФБ МСЭ»), Федеральной службе по труду и занятости (далее — Роструд) представить в Минтруд России информацию об исполнении Плана развития информационных технологий за I–III кв. 2019 года.
Срок — 13 декабря 2019 года.
2.4. ПФР, ФСС, ФГБУ «ФБ МСЭ», Роструду направить в Минтруд России предложения по внесению изменений в План развития информационных технологий.
Срок — 29 ноября 2019 года.
2.5. Минтруду России осуществить свод предложений по внесению изменений в План развития информационных технологий и подготовить версию № 3 Плана для утверждения на следующем заседании Совета.
Срок — 13 декабря 2019 года.
2.6. Минтруду России, ПФР, ФСС, Роструду и ФГБУ «ФБ МСЭ» обеспечивать реализацию мероприятий по созданию и развитию информационных систем (подсистем), обеспечивающих предоставление информации, взаимодействие с организациями, оказание социальных услуг и предоставление мер социальной защиты (поддержки) гражданам, а также информационных систем (подсистем), участвующих в информационном взаимодействии с вышеуказанными системами (подсистемами) только в соответствии с Планом развития информационных технологий в целях недопущения, в том числе дублирования осуществляемых функций и данных в информационных системах, их соответствия планируемым мероприятиям по обеспечению нормативно-правового регулирования. 
3. О ходе внедрения отдельных единых требований при взаимодействии с гражданами для получения услуг во всех территориальных органах Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, учреждений медико-социальной экспертизы в соответствии с согласованным Перечнем отдельных единых требований при взаимодействии с гражданами до 1 декабря 2019 года
(Кузнецов, Афонина, Моряков)
3.1. Принять к сведению информацию от ПФР (И. И. Афонина), ФСС (Ф. И. Моряков) о ходе внедрения отдельных единых требований при взаимодействии с гражданами для получения услуг во всех территориальных органах ПФР, ФСС, учреждений медико-социальной экспертизы в соответствии с согласованным Перечнем отдельных единых требований при взаимодействии с гражданами и готовности территориальных органов к внедрению этих требований начиная с 1 декабря 2019 года.
3.2. ПФР, ФСС направить в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации отчет о внедрении отдельных единых требований во всех территориальных органах в соответствии с согласованным перечнем.
Срок — 13 декабря 2019 года.

4. О ходе реализации пилотного проекта по переходу к ведению централизованного бухгалтерского учета в Пенсионном фонде Российской Федерации
(Кузнецов)
4.1. Принять к сведению информацию ПФР (Д. В. Кузнецов) о ходе реализации пилотного проекта по переходу к ведению централизованного бухгалтерского учета.
4.2. ПФР представить в Минтруд России информацию о завершении пилотного проекта по переходу к ведению централизованного бухгалтерского учета на уровне федеральных округов Российской Федерации.
Срок — 31 января 2020 года.
4.3. Установить, что для обеспечения централизованного бухгалтерского учета в ПФР, ФСС необходимо применение одинаковых информационных систем и сервисов или возможность применения разных информационных систем и сервисов, но с идентичными возможностями и функциональностью.
4.4. ФСС совместно с ПФР и Минтрудом России проработать вопрос применения подходов к ведению централизованного бухгалтерского учета, разработанных ПФР, в других информационных системах (в частности, системе «Парус»).
Срок — 13 декабря 2019 года.
4.5. Минтруду России,  ПФР и ФСС разработать проект Плана-графика реализации централизованного бухгалтерского учета в ПФР, ФСС для его утверждения в I квартале 2020 года.
Срок — 13 декабря 2019 года.
5. Обсуждение предложений по структуре межведомственного проекта создания и внедрения информационной системы «Единый контакт-центр взаимодействия с гражданами»
(Скляр, Омелай, Афонина)
5.1. Принять к сведению информацию председателя Совета, заместителя Министра труда и социальной защиты Российской Федерации (А. В. Скляр), директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Минтруда России (Я. В. Омелай) и ПФР (И. И. Афонина) о необходимости создания межведомственной проектной группы для обеспечения пилотного внедрения информационной системы «Единый контакт-центр взаимодействия с гражданами» (далее — ЕКЦ).
5.2. Минтруду России рассмотреть предложения ПФР по структуре проектной группы и документам, обеспечивающим ее работу, и направить проекты документов участникам ЕКЦ.
Срок — 22 ноября 2019 года.
5.3. ПФР, ФСС, ФГБУ «ФБ МСЭ», Роструду обеспечить рассмотрение проектов документов по обеспечению работы проектной группы и направить в Минтруд России предложения, замечания, информацию об их согласовании.
Срок — 13 декабря 2019 года.
5.4. ПФР, ФСС, ФГБУ «ФБ МСЭ», Роструду определить участников проектной группы (в том числе представителей пилотных субъектов Российской Федерации) и направить в Минтруд России информацию об участниках и их ролях в проектной группе.
Срок — 29 ноября 2019 года.
6. О функционировании, развитии ФГИС ФРИ 
6.1. О полноте, оперативности и др. вопросах передачи поставщиками сведений, подлежащих включению в ФГИС ФРИ
(Петина)
6.1.1. Принять к сведению информацию ПФР (Е. В. Петина) об обеспечении в настоящее время полноты и оперативности передачи поставщиками сведений, подлежащих включению в ФГИС ФРИ.
6.2. Об использовании сведений, содержащихся в ФГИС ФРИ, для предоставления государственных и муниципальных услуг федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, государственными внебюджетными фондами, органами местного самоуправления, иными организациями
(Петина)
6.2.1. Принять к сведению информацию ПФР (Е. В. Петина) о пилотировании в субъектах Российской Федерации передачи отдельных видов сведений органам исполнительной власти.
6.3. О готовности ФГИС ФРИ, в части предоставления сведений, содержащиеся в реестре, посредством СМЭВ
(Петина)
6.3.1. Принять к сведению информацию ПФР (Е. В. Петина) о готовности ФГИС ФРИ в части предоставления сведений, содержащихся в реестре, посредством СМЭВ.
7. Об использовании сведений из ФГИС ФРИ Фондом социального страхования
(Бахарь)
7.1. Принять к сведению информацию ФСС (П. И. Бахарь) об использовании ФСС сведений из ФГИС ФРИ, а также проблемах, связанных с изменением/исключением технических средств реабилитации (далее — ТСР) из индивидуальных программ реабилитации и абилитации (далее — ИПРА).
7.2. Установить, что перечень данных, необходимых ФСС для оказания государственных услуг, осуществления функций, во ФГИС ФРИ соответствует получаемым данным посредством информационного сервиса (витрины данных) ФГБУ «ФБ МСЭ».
7.3. ФСС все проблемы, связанные с функционированием ФГИС ФРИ и размещенными в ней сведениями, регистрировать в службе технической поддержки ПФР, в том числе при несоответствии состава необходимых данных, сроков размещения данных во ФГИС ФРИ, функционирования сервисов СМЭВ.
7.4. Минтруду России обеспечить функционирование адреса электронной почты для эскалации вопросов о функционировании ФГИС ФРИ и размещенных в ней сведениях, для решения которых необходимы соответствующие действия от Минтруда России.
Срок — 22 ноября 2019 года.
7.5. ПФР обеспечивать эскалацию вопросов о функционировании ФГИС ФРИ и размещенных в ней сведениях, для решения которых необходимы соответствующие действия от Минтруда России на созданный адрес электронной почты.
          Срок – начиная, с 22 ноября 2019 года.
7.6. ПФР совместно с ФСС проработать вопрос предоставления протоколов загрузки информации в ФГИС ФРИ и достаточности содержащихся в них информации для определения ответственности в случае нарушения сроков размещения информации в ФГИС ФРИ.
Срок — 13 декабря 2019 года.
7.7. ПФР совместно с ФСС проработать вопрос об инициативной рассылке сведений об изменении перечня ТСР, назначенных инвалиду, в связи с корректировкой или отменой ИПРА.
Срок — 13 декабря 2019 года.
7.8. ФГБУ «ФБ МСЭ» совместно с ФСС и ПФР разработать исчерпывающий перечень форматно-логических контролей данных об инвалидах и ИПРА и направить его на согласование в Минтруд России.
Срок — 29 ноября 2019 года.
7.9. Минтруду России обеспечить согласование перечня форматно-логических контролей данных об инвалидах и ИПРА и довести его до сведения поставщиков информации ФГИС ФРИ.
Срок — 13 декабря 2019 года.
8. О предоставлении федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы различным государственным органам и организациям сведений, имеющихся в ФГИС ФРИ
(Дымочка)
8.1. Принять к сведению информацию руководителя – главного федерального эксперта по медико-социальной экспертизе федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (М. А. Дымочка) о предоставлении федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы различным государственным органам и организациям сведений из ИПРА.
9. Об информационном взаимодействии федеральных государственных учреждений медико-социальной экспертизы с медицинскими организациями, федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, государственными внебюджетными фондами, в том числе в части предоставлении выписок из индивидуальной программы реабилитации или абилитации инвалида (ребенка-инвалида) (далее – ИПРА) и информации об исполнении мероприятий ИПРА
(Дымочка)
9.1. Принять к сведению информацию руководителя – главного федерального эксперта по медико-социальной экспертизе федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (М. А. Дымочка) об информационном взаимодействии федеральных государственных учреждений медико-социальной экспертизы с медицинскими организациями, федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, государственными внебюджетными фондами, в том числе в части предоставлении выписок из ИПРА инвалида (ребенка-инвалида) и информации об исполнении мероприятий ИПРА.

9.2. ПФР совместно с ФГБУ «ФБ МСЭ» завершить работы по загрузке в ФГИС ФРИ информации из электронного архива.
Срок — 13 декабря 2019 года.
10. Об оптимизации процессов межведомственного взаимодействия в целях использования сведений, содержащиеся в ФГИС ФРИ, федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, государственными внебюджетными фондами
(Омелай)
10.1. Принять к сведению информацию заместителя председателя Совета, директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (Я. В. Омелай) об оптимизации процессов межведомственного взаимодействия в целях использования сведений, содержащиеся в ФГИС ФРИ, федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, государственными внебюджетными фондами.
10.2. Отметить, что в соответствии со статьей 5.1 Федерального закона от 24 ноября 1995 года № 181‑ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» Федеральный реестр инвалидов ведется, в числе прочего, в целях использования содержащихся в нем сведений, необходимых для предоставления государственных и муниципальных услуг, и в иных случаях, установленных законодательством Российской Федерации. Вместе с тем, в целях предоставления аналогичной по составу информации ФГБУ «ФБ МСЭ» обеспечивает функционирование иных информационных ресурсов (витрин данных), а также проводит мероприятия по подключению пользователей к указанным информационным ресурсам. Таким образом, ФГБУ «ФБ МСЭ» осуществляет расходы материальных и трудовых ресурсов на предоставление дублирующего ФГИС ФРИ канала информационного взаимодействия.
10.3. Отметить, что при использовании ФГИС ФРИ для получения содержащихся в ней сведений как ФГИС ФРИ, так и СМЭВ являются инструментами информационного взаимодействия, при этом источником данных является соответствующий поставщик информации ФГИС ФРИ. Следует отметить, что ПФР и Минкомсвязь России выполняют лишь функции операторов ФГИС ФРИ и СМЭВ соответственно, не являются участниками информационного обмена и не несут ответственности за состав передаваемых посредством этих систем данных.
10.4. ПФР совместно с ФСС, ФГБУ «ФБ МСЭ» разработать схему действий при выявлении фактов наличия у гражданина более одного СНИЛС в целях устранения ошибок целостности данных, связанных с указанными фактами.
Срок — 13 декабря 2019 года.
10.5. ФГБУ «ФБ МСЭ» направить в Минтруд России перечень сведений об инвалидах и ИПРА, участвующих в межведомственном информационном обмене и отсутствующим в ФГИС ФРИ.
Срок — 13 декабря 2019 года.

10.6. ФГБУ «ФБ МСЭ» направить в Минтруд России и ПФР перечень организаций, получающих в настоящее время сведения посредством информационного сервиса (витрины) ФБ МСЭ.
Срок — 13 декабря 2019 года.
10.7. В целях обеспечения перехода на использования только ФГИС ФРИ, начиная с 8.11.2019 г., ПФР совместно с ФСС осуществлять регулярный мониторинг полноты, оперативности и достоверности сведений об инвалидах и ИПРА, предоставляемых ФГИС ФРИ посредством СМЭВ, со сведениями, размещаемыми в информационном сервисе (витрине) ФБ МСЭ, и представить в Минтруд России отчет по вопросу готовности ФСС к переходу на использование данных ФГИС ФРИ и отказу от использования витрин данных ФГБУ «ФБ МСЭ», который должен отражать, в том числе, следующее:
- результаты соответствия данных по срокам и количеству;
- результаты работы сервисов СМЭВ.
Срок — 13 декабря 2019 года
10.8. ПФР обеспечить функционирование ФГИС ФРИ, в котором выполняются условия получения данных государственными органами и организациями в соответствии с условиями п. 10.7 настоящего Протокола.
10.9. На основании результатов формирования отчета, установленного п.10.7 настоящего Протокола, ПФР подготовить план-график перехода на получение данных государственными органами и организациями только через ФГИС ФРИ без использования информационного сервиса (витрины данных) ФГБУ «ФБ МСЭ».
Срок — 30 декабря 2019 года.
10.10. ПФР совместно с ФГБУ «ФБ МСЭ» подготовить проекты писем от Минтруда России в адрес потребителей информации витрин данных ФГБУ «ФБ МСЭ» по переходу на использование ФГИС ФРИ для получения необходимых сведений без использования информационного сервиса (витрины данных) ФГБУ «ФБ МСЭ».
Срок — 30 декабря 2019 года.
10.11.  ПФР обеспечить учет перехода получения государственными органами и организациями из ФГИС ФРИ и формирования отчетности для полного перехода получения посредством ФГИС ФРИ без использования дублирования информационного сервиса (витрины данных) ФГБУ «ФБ МСЭ».
11. Разное
11.1. Отметить, что ФСС, как государственный внебюджетный фонд, предоставляющий меры социальной защиты (поддержки), в соответствии со статьей 6.112 Федерального закона № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи» (далее – Федеральный закон) и Постановлением Правительства РФ от 14.02.2017 № 181 «О единой государственной информационной системе социального обеспечения» (далее – постановление Правительства РФ) является поставщиком информации в Единую государственную информационную систему социального обеспечения (далее — ЕГИССО) и предоставляет информацию о назначенных мерах социальной защиты (поддержки) в ЕГИССО в соответствии с Порядком предоставления информации в ЕГИССО и регламентом информационного взаимодействия поставщиков и потребителей информации с ЕГИССО (далее – Регламент).
11.2. Отметить необходимость размещения ФСС  сведений о назначении мер социальной поддержки в отношении инвалидов в ЕГИССО.
11.3. Отметить размещение в настоящее время ФСС сведений о назначении мер социальной поддержки в отношении других категорий граждан (пособия по беременности, на погребение, оплата льготникам санаторно-курортного лечения и т.д.) не чаще 1 раза в месяц.
11.4. ФСС обеспечить размещение информации о назначенных мерах социальной поддержки в ЕГИССО в соответствии с Федеральным законом, постановлением Правительства РФ и Регламентом не позднее следующего рабочего дня после назначения меры социальной поддержки.
Срок — 29 ноября 2019 года.
11.5. Департаменту информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Минтруда России отразить результаты исполнения мероприятий, указанных в настоящем Протоколе, в отчете Правительству Российской Федерации об исполнении  Плана мероприятий по повышению эффективности предоставления мер социальной защиты (поддержки), социальных услуг в рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, иных социальных гарантий и выплат, а также оптимизации деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, Федеральной службы по труду и занятости, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, учреждений медико-социальной экспертизы, утвержденным заместителем Председателя Правительства Российской Федерации Т. А. Голиковой 28 декабря 2018 года № 10974п‑П12.
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