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П Р О Т О К О Л
заседания Совета по информационным технологиям 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
г. Москва
27 марта 2019 г.	№ 1
Присутствовали:
Члены Совета по информационным технологиям Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (далее – Совет), участвующие в заседании:
	Скляр 
Алексей Валентинович
	-
	заместитель Министра труда и социальной защиты Российской Федерации (председатель)

	Омелай
Ярослав Владимирович
	-
	директор Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (заместитель председателя)

	Аронов
Михаил Михайлович 
	-
	заместитель директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (ответственный секретарь)

	Дроздов 
Антон Викторович
	-
	председатель правления Пенсионного фонда Российской Федерации

	Дымочка
Михаил Анатольевич
	-
	руководитель – главный федеральный эксперт по медико-социальной экспертизе федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	Иванов 
Алексей Михайлович
	-
	заместитель председателя правления Пенсионного фонда Российской Федерации

	Игнатьев
Игнат Михайлович
	-
	директор Департамента пенсионного обеспечения Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	Кигим 
Андрей Степанович
	-
	председатель Фонда социального страхования Российской Федерации

	Корж 
Валерий Анатольевич
	-
	директор Департамента условий и охраны труда Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	Кузнецов 
Дмитрий Валентинович
	-
	начальник Департамента информационных технологий Пенсионного фонда Российской Федерации

	Лебедев
Андрей Владимирович
	-
	заместитель директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	Лигомина
Дмитрий Витальевич
	-
	заместитель директора Департамента по делам инвалидов Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	Поликашин
Алексей Петрович
	-
	заместитель председателя Фонда социального страхования Российской Федерации

	Селиванов
Дмитрий Вадимович
	-
	руководитель Департамента информационных технологий и защиты информации Фонда социального страхования Российской Федерации

	Яковлев
Сергей Александрович
	-
	заместитель директора Департамента правовой и международной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации



Приглашенные участники Совета:
	Анисимова 
Ирина Александровна
	-
	заместитель начальника Управления информационных технологий Федеральной службы по труду и занятости

	Бродкин
Илья Александрович
	-
	заместитель директора Департамента развития социального страхования Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	Васильев 
Денис Александрович
	-
	заместитель руководителя Федеральной службы по труду и занятости

	Перепелица 
Владимир Антонович
	-
	заместитель директора – начальник отдела по выработке государственной политики в сфере социальной защиты ветеранов Департамента демографической политики и социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	Петина 
Елена Владимировна
	-
	начальник Департамента федеральных государственных проектов Пенсионного фонда Российской Федерации

	Симаков 
Олег Владимирович
	-
	заместитель руководителя федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	Турчак 
Евгений Иванович
	-
	начальник Департамента организации предоставления государственных услуг Пенсионного фонда Российской Федерации


1. Вступительное слово А. В. Скляра, заместителя Министра труда и социальной защиты Российской Федерации, председателя Совета
(А. В. Скляр)
1.1. Принять к сведению информацию председателя Совета, заместителя Министра труда и социальной защиты Российской Федерации (А. В. Скляр) по анализу выполнения отдельных пунктов Плана мероприятий по повышению эффективности предоставления мер социальной защиты (поддержки), социальных услуг в рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, иных социальных гарантий и выплат, а также оптимизации деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, Федеральной службы по труду и занятости, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, учреждений медико-социальной экспертизы, утвержденного Заместителем Председателя Правительства Российской Федерации Т. А. Голиковой 28 декабря 2018 г. № 10974п - П12.
1.2. Принять к сведению информацию председателя Совета, заместителя Министра труда и социальной защиты Российской Федерации (А. В. Скляр) по анализу деятельности отделений Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, учреждения медико-социальной экспертизы в рамках состоявшейся командировки 12 марта 2019 года в г. Красноярск.
1.3. Департаменту информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (Я. В. Омелай) довести до Федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (М. А. Дымочка) порядок организации подключения автоматизированного рабочего места для выполнения функций Центра обслуживания единой системы идентификации и аутентификации (ЕСИА) во всех учреждениях медико-социальной экспертизы с целью регистрации в ЕСИА обслуживаемых в учреждениях граждан.
Срок – 5 апреля 2019 года.
1.4. Федеральному государственному бюджетному учреждению «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (М. А. Дымочка) обеспечить взаимодействие с учреждениями медико-социальной экспертизы для подключения автоматизированных рабочих мест в целях выполнения функций Центра обслуживания единой системы идентификации и аутентификации (ЕСИА).
Срок – 1 декабря 2019 года.
1.5.  Федеральному государственному бюджетному учреждению «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (М. А. Дымочка) направить на согласование порядок эксплуатации Единой автоматизированной вертикально-интегрированной информационно-аналитической системы по проведению медико-социальной экспертизы в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации, включающий в том числе регламент сопровождения информационных систем, определяющий взаимодействие с пользователями.
Срок – 10 апреля 2019 года.
1.6. Федеральному государственному бюджетному учреждению «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (М. А. Дымочка) подготовить проект регламента ведения сайтов учреждений медико-социальной экспертизы и направить в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации.
Срок – 1 мая 2019 года.
2. Разработка, согласование и актуализация Плана развития информационных технологий, в том числе информационных систем, сервисов, обеспечивающих взаимодействие с гражданами
(М. М. Аронов)
2.1. Принять к сведению информацию ответственного секретаря Совета, заместителя директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (М. М. Аронов) о ходе разработки, порядке согласования и актуализации Плана развития информационных технологий, в том числе информационных систем, сервисов, обеспечивающих взаимодействие с гражданами.
2.2. Пенсионному фонду Российской Федерации, Фонду социального страхования Российской Федерации, Федеральной службе по труду и занятости, Федеральному государственному бюджетному учреждению «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации направить в Департамент информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации предложения по актуализации и внесению изменений в План развития информационных технологий.
Срок – 12 апреля 2019 года.
2.3. Департаменту информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (Я. В. Омелай) рассмотреть предложения по внесению изменений в План развития информационных технологий и обеспечить согласование и утверждение второй версии Плана развития информационных технологий.
Срок – 30 апреля 2019 года.
3. Разработка регламентов сопровождения информационных систем, содержащих отдельные унифицированные характеристики
(М. М. Аронов)
3.1. Принять к сведению информацию ответственного секретаря Совета, заместителя директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (М. М. Аронов) о ходе разработки регламентов сопровождения информационных систем, содержащих отдельные унифицированные характеристики.
3.2. Пенсионному фонду Российской Федерации, Фонду социального страхования Российской Федерации, Федеральной службе по труду и занятости, Федеральному государственному бюджетному учреждению «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации направить в Департамент информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации проекты ранее не согласовывавшихся с Минтрудом России регламентов сопровождения информационных систем, содержащие отдельные унифицированные характеристики.
Срок – 19 апреля 2019 года.
3.3. Департаменту информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (Я. В. Омелай) обеспечить согласование проектов регламентов сопровождения информационных систем, содержащих отдельные унифицированные характеристики.
Срок – 30 апреля 2019 года.
4. Разработка проектов технических заданий и положений на создание информационной системы автоматизированного взаимодействия с гражданами в социальной сфере (АСВ) и создание единого контакт-центра взаимодействия с гражданами (ЕКЦ)
(Я. В. Омелай)
4.1. Принять к сведению информацию заместителя председателя Совета, директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (Я. В. Омелай) о ходе разработки проектов технических заданий и положений на создание информационной системы автоматизированного взаимодействия с гражданами в социальной сфере (АСВ) и создание единого контакт-центра взаимодействия с гражданами (ЕКЦ).
4.2. Департаменту информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (Я. В. Омелай) обеспечить разработку, согласование и утверждение приказов Минтруда России о создании информационных систем АСВ и ЕКЦ.
Срок – 18 апреля 2019 года.
4.3. Пенсионному фонду Российской Федерации, Фонду социального страхования Российской Федерации, Федеральной службе по труду и занятости, Федеральному государственному бюджетному учреждению «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации направить в Департамент информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации предложения к проектам технических заданий и положений на создание информационной системы автоматизированного взаимодействия с гражданами в социальной сфере (АСВ) и создание единого контакт-центра взаимодействия с гражданами (ЕКЦ).
Срок – 10 апреля 2019 года.
5. Об участии субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (государственных, муниципальных органов и организаций) в пилотном проекте по использованию Единой государственной информационной системы социального обеспечения, позволяющей осуществлять функциональные процессы по назначению, предоставлению мер социальной защиты (поддержки)
(Я. В. Омелай, А. М. Иванов)
5.1. Принять к сведению информацию заместителя председателя Совета, директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (Я. В. Омелай) и члена Совета, заместитель председателя правления Пенсионного фонда Российской Федерации (А. М. Иванов) об участии субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (государственных, муниципальных органов и организаций) в пилотном проекте по использованию Единой государственной информационной системы социального обеспечения, позволяющей осуществлять функциональные процессы по назначению, предоставлению мер социальной защиты (поддержки).
5.2. Принять предложения Пенсионного фонда Российской Федерации о выборе субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (государственных, муниципальных органов и организаций) для участия в указанном пилотном проекте.
5.3. Департаменту информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (Я. В. Омелай), совместно с Пенсионным фондом Российской Федерации, подготовить паспорт пилотного проекта и обеспечить согласование и утверждение.
Срок – 30 апреля 2019 года.
5.4. Пенсионному фонду Российской Федерации доложить о результатах пилотного проекта по использованию Единой государственной информационной системы социального обеспечения, позволяющей осуществлять функциональные процессы по назначению, предоставлению мер социальной защиты (поддержки).
Срок – 15 декабря 2019 года.
6. Об анализе административных процедур предоставляемых услуг с целью определения избыточных действий и документов для их последующего исключения
(А. В. Лебедев)
6.1. Принять к сведению информацию заместителя директора Департамента информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (А. В. Лебедев) об анализе административных процедур предоставляемых услуг с целью определения избыточных действий и документов для их последующего исключения.
6.2. Пенсионному фонду Российской Федерации, Фонду социального страхования Российской Федерации, Федеральной службе по труду и занятости, Федеральному государственному бюджетному учреждению «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации:
рассмотреть направления оптимизации государственных услуг на основе результатов проведенного анализа, размещенные в рабочей группе «Оптимизация процессов предоставления государственных услуг» на портале оперативного взаимодействия Минтруда России;
разработать и согласовать с Минтрудом России планы мероприятий по оптимизации процессов предоставления соответствующих государственных услуг по примеру проекта Плана мероприятий по повышению эффективности предоставления социальных услуг в рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, иных социальных гарантий и выплат, а также оптимизации деятельности Фонда социального страхования Российской Федерации, размещенного в рабочей группе «Оптимизация процессов предоставления государственных услуг» на портале оперативного взаимодействия Минтруда России.
Срок – 15 мая 2019 года.
7. О перечне отдельных единых требований при взаимодействии с гражданами для получения услуг при посещении ими отделений Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, учреждений медико-социальной экспертизы
(А. В. Дроздов, А. С. Кигим, М. А. Дымочка)
7.1. Принять к сведению предложения председателя правления Пенсионного фонда Российской Федерации (А. В. Дроздов), председателя Фонда социального страхования Российской Федерации (А. С. Кигим), руководителя – главного федерального эксперта по медико-социальной экспертизе федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (М. А. Дымочка) по включению в перечень отдельных единых требований при взаимодействии с гражданами для получения услуг при посещении ими отделений Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, учреждений медико-социальной экспертизы.
7.2. Департаменту информационных технологий и обеспечения проектной деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (Я. В. Омелай) разработать, обеспечить согласование и утверждение Перечня отдельных единых требований при взаимодействии с гражданами для получения услуг при посещении ими отделений Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, учреждений медико-социальной экспертизы.
Срок – 30 апреля 2019 года.
7.3. Пенсионному фонду Российской Федерации, Фонду социального страхования Российской Федерации, федеральному государственному бюджетному учреждению «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации привести в соответствии с Перечнем отдельных единых требований при взаимодействии с гражданами для получения услуг при посещении ими отделений Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, учреждений медико-социальной экспертизы ведомственные нормативные правовые акты, устанавливающие порядок взаимодействия с гражданами.
Срок – 31 мая 2019 года.
7.4. Фонду социального страхования Российской Федерации (А. С. Кигим) представить в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации предложения по централизованному порядку наполнение контентом инфоматов, в том числе информации в части Пенсионного фонда Российской Федерации, учреждений медико-социальной экспертизы.
Срок – 1 мая 2019 года.
8. Разное
8.1. Федеральному государственному бюджетному учреждению «Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации обеспечить доведение настоящего Протокола до всех главных бюро медико-социальной экспертизы субъектов Российской Федерации.
Срок – 12 апреля 2019 года.
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